
DOCUMENTOS para contratação ACT 
 

• LAUDO MÉDICO; (posto) 

• 01 FOTOGRAFIA ¾ ; 

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA (CÓPIA);                                                                          

• CARTEIRA DE IDENTIDADE (1CÓPIAS) 

•  CPF (CÓPIA);                                                                                    

• TITULO DE ELEITOR (XEROX)  

•  QUITAÇÃO ELEITORAL;          

• QUITAÇÃO COM AS OBRIGAÇÕES MILITARES (HOMEM COM MENOS DE 45 ANOS); 

• CARTEIRA DE TRABALHO E PIS/PASEP (XEROX);                                                

• CARTEIRA DE CNH D(XEROX) (MOTORISTA/OPERADOR) 

• CARTEIRA DE REGISTRO NO CONSELHO (SE HOUVER TRAZER A CÓPIA)                        

• CERTIFICADO DE ESCOLARIDADE (CÓPIA);                                  

• CERTIDÃO DE CASAMENTO E NASCIMENTO DOS FILHOS (CÓPIA); 

• ANTECEDENTES CRIMINAISLOCAL; 

• ANTECEDENTES CRIMINAIS FEDERAL; 

• DECLARAÇÃO DE BENS COM INDICAÇÃO DE FONTE DE RENDA (ANEXO) na folha de 
contratação 

• DECLARAÇÕES DIVERSAS (EMITIDAS NO SETOR DE RH) 

• Carta para abertura conta banco Bradesco Agencia Ilhota 349 (EMITIDA NO SETOR DE 
RH) 

 

 


