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PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHOTA —

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ILHOTA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes
legais, com fundamento no inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei Ordinaria
Municipal 1.025/2001, torna publico que estéo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo
Simplificado de contratacdo de pessoal, por prazo determinado, para a Prefeitura Municipal,
no periodo de 03 de junho de 2021 a 09 de junho de 2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O processo seletivo simplificado sera regido pelo presente Edital, coordenado pela Comisséo
de Fiscalizacdo do Processo Seletivo Simplificado, designada pelo Prefeito Municipal de
llhota. A Comisséo é responsavel pela conferéncia e analise da documentacéao entregue pelos
candidatos para a classificagdo no certame.
O Processo seletivo sera de Analise de Curriculum e Prova de Titulos.
A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacao irrestrita das instrugcdes e das
condi¢cdes do processo seletivo simplificado, tais como se encontram estabelecidas neste
Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicacdes, instru¢coes e convocacoes
relativas ao certame, que passarao a fazer parte do instrumento convocatério como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais ndao podera o candidato alegar desconhecimento.
A classificacdo dos candidatos sera publicada no site do Municipio de Illhota.
O processo seletivo simplificado destina-se a selecdo de profissional para contratacao
temporaria e seu contrato sera firmado pelo prazo determinado de até 06 (seis) meses,
permitida uma prorrogacdo de igual periodo, podendo ser rescindido em qualquer
tempo, ou na homologacao de Concurso Publico para preenchimento efetivo da vaga.
O chamamento dos candidatos obedecera a ordem crescente de classificagcao.
O Contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagoes: | -
pelo término do prazo contratual,
Il - por iniciativa do contratado, por escrito, com 10 (dez) dias de antecedéncia;
[Il - por conveniéncia e oportunidade do servico publico.

2. DOS CARGOsS, HABILITACAO PROFISSIONAL EXIGIDA, ATRIBUICOES E
REMUNERACAOQ.

A contratacao e o exercicio dependerdo da comprovacdo dos seguintes requisitos basicos:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter sido aprovado;

€c) ndo possuir nenhum vinculo empregaticio com a Administracdo Direta ou Indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como com suas subsidiarias
e controladas, na condicdo de ativo ou inativo, exceto a acumulacdo remunerada de dois
cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissées regulamentadas e,
desde que haja compatibilidade de horarios, na forma disposta na alinea “c”, inciso XVI, do
art. 37, da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 34, de
13 de dezembro de2001;

d) ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade na data da contratacéo;

e) estar quite com as obrigacoes eleitorais e militares;

fy)  estar em gozo dos direitos politicos;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio da fungdo, comprovadas mediante atestado
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de capacidade laboral,
h) possuir Diploma de Curso de Ensino Superior reconhecido pelo MEC para cargo de Nivel
Superior;

i) possuir registro no Registro no 6rgéo fiscalizador do exercicio profissional.

Na tabela abaixo estdo descritos 0os cargos, a carga horéria, a escolaridade exigida e a
remuneracao basica.

Cargo Carga Horaria Habilitacao Vagas Rerréuér;(iaéggao
Profissional
Agente de
Combate a 40 Horas Semanais
Endemias Ensino Médio 1+CR [R$ 1.400,00
Agente 40 Horas Semanais 5+CR |R$ 1.398,27
Comunitario de Ensino Médio
Saude
.- , Nivel Superior em
Médico ESF 40 Horas Semanais Medici .
edicina e registro no 2+ CR RS 15.436.40
orgao fiscalizador do e
exercicio profissional

3. DA INSCRICAO
As inscricbes ocorrerdo no periodo de 03 de junho de 2021 a 09 de junho de

2021.

As inscricdes serdo somente realizadas de forma on line por e-mail.
N&o sera cobrada taxa de inscricao.
DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

e Ficha de inscricdo disponibilizada no site www.ilhota.sc.qov.br, declarando a aceitacéo
das regras deste edital, assinando no espaco indicado;

e Originais(para conferéncia ) e FotocOpia da Carteira de Identidade e CPF;

e Oiriginais(para conferéncia ) e Fotocopia do Diploma e Certificado de Conclusdo do
Curso Superior, Pés Graduacao, Mestrado, Doutorado para o cargo pretendido.

e Fotocopias de Comprovante de experiéncia, tempo de servico no cargo pretendido,
conforme as determinacoes.

e Registro em 6rgao fiscalizador do exercicio profissional.

Para fins de comprovacdo da experiéncia no cargo serdo aceitos somente copia

e de registro em Carteira de Trabalho, portarias de nomeacéo ou Certiddes Originais de
Tempo de Servigo prestado a Administracéo Direta, Autarquia e Fundagfes Publicas,
onde devera constar a data de inicio, data fim e cargo exercido, CNPJ do 6rgéao,
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assinatura e matricula do Gerente do RH do érgao, timbre do 6rgéo.

INSCRICAO POR E-MAIL

Os candidatos deveréo acessar a rede mundial de computadores, no periodo de 03 de junho
de 2021 a 09 de junho de 2021, no site_www.ilhota.sc.gov.br, acessando o link do
Processo Seletivo, preencher a ficha de inscri¢cdo e enviar a ficha de inscrigdo juntamente
com os documentos listados para o e- mail saude@ilhota.sc.gov.br

O Municipio de llhota exime-se de qualquer responsabilidade pela eventual indisponibilidade
ou falha dos equipamentos ou acesso a internet.

Ao se inscrever o candidato declara concordar que seu nome seja divulgado nos resultados
das diferentes fases do presente processo seletivo no site do Municipio de llhota.

Agente Comunitario devera residir nos Bairros de inscricdo sendo: Bairro Pocinho,
Centro, Vila Nova, Minas e Alto Bau

DO INDEFERIMENTO DAS INSCRICGES

O candidato tera sua inscri¢cao indeferida nos seguintes casos:

Deixar de entregar qualquer documentacéo listada no item 3 deste Edital.

Entregar a Ficha de Inscricdo sem assinatura no espaco indicado, assim, nao declarando a
aceitacao das regras deste Edital.

Entregar documento diferente da Ficha de Inscricdo que confirma o envio da mesma, conforme
determinado neste edital.

A entrega da documentacdo completa no momento da inscricdo, em conformidade com o
item 3 do edital € responsabilidade do candidato, sob pena de indeferimento da inscrigcéo.

A constatacao de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado implicara
na imediata desclassificacdo do candidato, sem prejuizo das sancdes legais.

4. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO/TITULOS

Serdo atribuidos pontuacéo para:
Maior tempo de servi¢o, na seguinte forma: Para cada més (30 dias) trabalhando na funcao
inscrita pelo candidato , sera atribuido 1 ponto.

No comprovante de tempo de servi¢co do candidato que constar a rescisdo contratual apos

0 16° dia (inclusive) sera considerado o més integral.

A prova de titulos, de carater classificatorio, ocorrera para todos os cargos.

A pontuacado na prova de titulos sera constituida pela analise de certificados de concluséo de
cursos de pos-graduacdo, mestrado e doutorado, especificos na area de inscricdo, de
conformidade com as seguintes especificacdes:

TITULOS ACADEMICOS PONTUACA

DE POS- O
GRADUACAO MAXIMA
Certificado de conclusédo de 2,00

curso de pos graduacao a
nivel de Doutorado
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Certificado de concluséo de
curso de pos graduacao a 1,50
nivel de Mestrado
Certificado de concluséo de
curso de pos graduacao a
nivel de Especializacdo Latu 1,00
Sensu acompanhado de
histérico escolar

5. DOS RECURSOS

E assegurado aos candidatos a interposicdo de recursos nos seguintes casos e prazos:
Quanto ao indeferimento das inscri¢cdes, a contar da data de publicacdo dosinscritos;
Quanto a Ata de Classificacdo Preliminar do Processo Seletivo a contar da data de
publicacdo da mesma,;
Com relacao as incorrecdes ou irregularidades constatadas na execucdo do Certame a
contar da ocorréncia das mesmas.
N&o sera aceito o pedido de recurso apresentado fora do prazo estabelecido e da forma
estabelecida neste Edital.
N&o sera aceito a complementacéo, inclusédo ou substituicdo dos documentos entregues no
ato da inscrigéo.
Os recursos deveréo estar de acordo com modelo disponivel no anexo Il deste edital,
devendo ser observado os seguintes requisitos:
a) serimpressao e assinado;
b) ser fundamentado com argumentacao l6gica e consistente.

A interposicao dos recursos acima delineados devera ocorrer mediante preenchimento do
Formulario de Recurso previsto no Anexo Il deste Edital, sendo: Encaminhado,
exclusivamente através do e-mail saude@ilhota.sc.gov.br, nos prazos editalicios;
Obrigatoriamente individual, fazendo-se constar nome completo do candidato, numero da
identidade e cargo para o qual se inscreveu;

Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora
do prazo, bem como aqueles que contenham erro formal e/ou material em sua elaboracédo ou
procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

N&o serdo aceitos recursos encaminhados por meio que nao seja o previsto neste Edital, bem
como sobreposi¢cdes de recursos apresentadas pelo mesmo candidato com finalidade de
acrescentar ou modificar a redacdo, argumentacdo ou comprovacao ao requerimento anterior,
independente de vigéncia de prazo.

O julgamento do recurso sera efetuado pela Comissdo de Fiscalizacdo do Processo Seletivo
Simplificado e encaminhado aos requerentes através do e-mail cadastrado na Ficha de
Inscricdo que foi entregue na Etapa dalnscricao.

E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do e-mail no ato da
inscricao.

O candidato podera solicitar o documento original do julgamento do Recurso pelo e- malil
saude@ilhota.sc.qgov.br

6. DO RESULTADO FINAL

A homologacao do resultado final sera publicada no site www.ilhota.sc.gov.br.
Considerar-se-a classificado o candidato que submetido ao processo seletivo
simplificado descrito nesse edital, satisfazer todas as condi¢des estabelecidas .
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Para atribuicdo da nota final ao cargo/funcéo, o resultado do processo seletivo serd computado
conforme férmula abaixo:

NF =NTS + NPT
Onde:
NF = Nota final
NTS = Nota Tempo de Servico na Funcao
NPT = Nota da prova de titulos

Ocorrendo empate na nota final, 0 desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade;
b) obtiver maior tempo de servi¢co na funcao;
Havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, estes terdo preferéncia na
classificacdo sobre os demais em caso de empate, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da
Lei Federal n.° 10.741, de 12 de outubro de 2003.

A classificacéo final dos candidatos obedecera a ordem decrescente de notas obtidas

7. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO:

O Processo Seletivo sera realizado por Comisséo, instituida através de portaria n. 98/2019
do Poder Executivo Municipal e tera as seguintes competéncias:

Deferir ou indeferir as inscrigcoes;

Examinar as provas dos candidatos;

Julgar os recursos dos candidatos;

Elaborar o relatério final, constando os resultados do processo seletivo

Compete ao Prefeito Municipal a homologacéo do processo final de selecao.

8. DA CONTRATACAO

A convocacdao para a contratacao sera feita em ordem crescente de classificacéo;

O ndo comparecimento em qualguer uma das etapas da contratacdo, caracterizara a

desisténcia imediata do candidato, sendo convocado o candidato seguinte na classificacao.
No ato da contratacao o profissional devera providenciar:

a) uma foto trés por quatro, recente;

b) fotocdpia da carteira de identidade;

c) fotocopia do Titulo de Eleitor;

d) fotocopia do cadastro de pessoa fisica - CPF;

e) fotocdpia do registro profissional junto ao Conselho Regional deste Estado.

f) fotocopia do diploma de conclusdo de curso superior respectivo, conforme o caso;

g) fotocdpia do diploma de conclusédo ensino médio;

h) comprovante de residéncia;

i) comprovante de quitacdo eleitoral;

) certificado reservista;

k) Carteira de Trabalho (CTPS);

[) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

m)Certidado de nascimento dos filhos;

n) Certiddo Negativa de antecedentes criminais local e federal;

0) Comprovante de experiéncia do respectivo cargo.
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9. DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscrigéo pressupde o conhecimento, por parte do candidato, das normas reguladoras deste
Processo Seletivo, bem como o compromisso de aceitar as condi¢cdes estabelecidas neste
Edital.

O provimento do candidato no cargo fica condicionado a apresentacdo de todos os
documentos comprobatorios dos requisitos relacionados no item 8.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséao Especial.
O resultado final do concurso sera homologado pelo Prefeito do Municipio de Ilhota e
publicado site oficial do municipio.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

llhota, 02 de junho de 2021.

ERICO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHOTA
ANEXO |
INICIO TERMINO DESCRICAO DA FASE
03/06/2021 09/06/2021 Inscrlgqes e entrega de documentos
via e-mail.
10/06/2021 . .
3s 12h00min Publicacéao dos Inscritos.
10/06/2021 10/06/2021 Prazo para recurso apés a publicacao
das 13h00min as 14h00min dos inscritos.
11/06/2021 Publicacdo da homologacao das
as 17h00min inscricdes e
Divulgagéo de
Classificacao
Preliminar
14/06/2021 14/06/2021
as 08h00Min as 09;00min Prazo para Recursos
15/06/2021 . ~
s 12h00 min Publicacdo da Homologacéo e

Classificacao Final.
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ANEXO I
FORMULARIO DE RECURSO

A Prefeitura de llhota

DADOS DO CANDIDATO

Nome:

Cargo/funcéao pretendido:
N *datdentidade:

Tipo de Recurso: Para uso da Banca
1 — Indeferimento de inscri¢ao; Examinadora:
2— Ata de Classificacao Preliminar;

3— Incorrec¢des ou irregularidades do Processo

Seletivo;
4 — Outros:
1 - Deferido
2 - Indeferido
Fundamentacao:
llhota (SC), de de 20

Assinatura do Candidato

ESTADO DE SANTA CATARINA

;- PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHOTA

\ / & Poder Executivo Municipal - Gabinete do Prefeito
4 “_,- Rua Leoberto Leal, 160 - Centro - llhota - SC
x‘“ CNPJ 83.102.301/001-53 CEP 88.320-000
] Fone 47 3343 8800 Fax 47 3343 8009
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FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- 008/2021

INSCRICAO N°

. Cargo/funcéao pretendido:
. NOME DO (A) CANDIDATO (A):

. CARGO/ FUNCAO PRETENDIDO:

. DATA DE NASCIMENTO:___/ /

. N.° DOCUMENTO DE IDENTIDADE: ORGAO EXP.
. N.° REGISTRO

. ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:

UF:
. TELEFONES PARA CONTATO:

. EMAIL:

Declaro estar ciente e de acordo com as normas constantes do Edital, bem como que os dados
informados séo expressao de verdade e de minha inteira responsabilidade. Em caso de
convocacado, assumo 0 compromisso de apresentar-me no prazo estabelecido na Prefeitura
Municipal de llhota SC, para a assinatura do contrato, ciente de que se nao o fizer estarei
automaticamente eliminado (a) do processo seletivo.

IIhota, de de

Assinatura do Candidato

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHOTA

Poder Executivo Municipal - Gabinete do Prefeito
Rua Leoberto Leal, 160 - Centro - Ilhota - SC

CNPJ 83.102.301/001-53 CEP 88.320-000

Fone 47 3343 8800 Fax 47 3343 8009



